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FERRAMENTA NO
CADPREV DE APOIO

1. O gestor do RPPS envia um
arquivo CSV contendo o CPF,
Nome Completo e Data de
Nascimento dos beneficidrios

A GESTAO DA
PROVA DE VIDA

PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS

Esta € a 302 edi¢cédo do Informativo Mensal do Departamentos dos Regimes de
Previdéncia no Servigco Publico - DRPSP da Secretaria do Regime Préprio e
Complementar que é direcionado aos entes federativos e a todos os
profissionais que atuam com os RPPS. Vejam os destaques desta edigéo:

Inicio da Prova de Vida para os RPPS da Regido Sul

DRPPS envia mala direta com o Perguntas e Resposta sobre Certificacdo Profissional atualizado

Publicado o Informativo Mensal Consultas Destaques GESCON - Edicdo V1 - Fev/2023

Lancado o movimento MULHERES DE RPPS da Abipem, com conta com o apoio do MPS.
0 MPS também apoia todos os eventos de capacitagdo e educagdo previdencidria das associagdes
nacionais e regionais dos RPPS (consultem o calenddrio disponibilizado no site do MPS)

0 credenciamento das institui¢es financeiras

ADIN n° 7051 - art. 23 da EC 103/2019

Atencdo para o prazo de envio do DRAA de 2023 que é até 31 de marco de 2023. Para o preenchimento
ainda é utilizada a ferramenta Cadprev-Desktop.

Se vocé deseja adicionar novos e-mails para receber nossas informacfes envie uma
mensagem via WhatsApp numero (61) 2021-5555 e solicite aos nossos Colaboradores
(as) que adicionem o e-mail.

Cligue aqui: Consultas as orientagdes publicadas nas versdes anteriores
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0 QUE HA NESTA EDIGAO:

e CADPREV

o INVESTIMENTOS

o CGNAL/DRPSP

o COPAJURE

« EC N°103/2019

o PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
e« COMPREV

e PRO-GESTAO RPPS

o CERTIFICACAO PROFISSIONAL
o CONAPREV E CNRPPS

o PARCELAMENTO

e« CAPACITACAO

o WEBCONFERENCIAS

e GRANDES NUMEROS



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/copy3_of_Perguntasfrequentessobreosrequisitosdoart.8BdaLei9.717de1998.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/Calendriodeenviodeinformaes2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=

______________________________________________________________________
CADPREV - PROVA DE VIDA DE BENEFICIARIOS DOS RPPS

Desde 09/02/2023 a ferramenta de apoio a gestdo da comprovacdo de vida dos
beneficiarios dos RPPS esta disponivel no CADPREV para a Regido Sul, conforme
disposto na Portaria SPREV/MTP n° 3.870, de 24/11/2022.

N&o havera necessidade de o ente federativo dessa regido fazer qualquer solicitacdo
de acesso, pois a liberacdo da funcionalidade sera de forma automatica no
CADPREV. Ressaltamos que para acesso ao novo modulo o gestor devera ter o perfil
de Representante legal do ente ou gestor de recursos que tenha sido nomeado como

Dirigente dentro da estrutura de gestéo.

Confira o cronograma para realizacdo da prova de vida pelos beneficiarios:

RPPS de Estados e Municipios das  Periodo para realizagao da prova A prova de vida comegara com

regioes: de vida pelos bheneficiarios: os aniversariantes de:
Sul Fev a mar/2023 margo
Sudeste Mar a abr/2023 abril
Norte e Centro-Oeste Abr a mai/2023 maio

Contatos: (61) 2021-5555 — atendimento.rpps@mtp.gov.br
Foi criada uma pagina especifica no portal da Previdéncia sobre a ferramenta no link Prova de vida.

INVESTIMENTOS - A IMPORTANCIA DO CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES NO AMBITO DAS
APLICAGOES DOS RECURSOS DOS RPPS

A capitalizacdo dos ativos garantidores dos RPPS é fundamental para a garantia de seus equilibrios financeiro e
atuarial. O legislador ordinério, ciente desta importancia, trouxe, na Lei n® 9.717/1998, norma que dispde sobre a
organizacdo dos RPPS no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, a necessidade de que as diretrizes
das aplicacdes de recursos desses regimes sejam estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), enquanto
6rgdo superior do Sistema Financeiro Nacional.

A Resolucao n° 4.963/2021, do referido Conselho, traz, ja em seu art. 1°, a necessidade de que sejam realizados pelos
RPPS o credenciamento das instituicGes que com eles se relacionem neste fluxo de investimentos dos seus recursos. O
mesmo dispositivo destaca que os responsaveis pela gestdo do regime proprio de previdéncia social devem exercer
suas atividades com boa fé, lealdade e diligéncia, com zelo por elevados padrdes éticos e estabelecimento de
parametros de credenciamento das instituicdes que observem minimamente um padrao ético de conduta.

A Resolucédo, neste sentido, reforcou o mandamento legal de exigéncia quanto a observancia pelas unidades gestoras
dos RPPS dos principios da seguranca, protecdo e prudéncia financeira na gestdo de seus investimentos.

Nesse contexto, ganhou forca o conceito de “responsaveis pela gestdo do RPPS”, que se
tornou mais claro com a edicdo da Lei n° 13.846/2019, norma que modificou a ja
mencionada Lei n® 9.717/1998.



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSPREVMTPn3.870de24nov2022.pdf
mailto:atendimento.rpps@mtp.gov.br
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/prova-de-vida/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps

Ficou estabelecido legalmente que sdo solidariamente responsaveis, na medida de sua participacao, pelo ressarcimento
dos prejuizos decorrentes de aplicacdo em desacordo com a legislacao vigente a que tiverem dado causa, os dirigentes
do ente federativo instituidor do RPPS e da unidade gestora do regime e os demais responsaveis pelas ac¢des de
investimento e aplicagdo dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituigdo
financeira administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e
administradores.

A norma destaca, ainda, que sdo também responsaveis quaisquer profissionais que prestem servicos técnicos ao ente
estatal e respectivo regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada.

A Portaria n° 1.467/2022, por sua vez, destaca que os processos decisorios dos investimentos de recursos do RPPS se
referem as operacGes de alocagcdo, de manutencdo de posicdes em ativos e de desinvestimentos das aplicac@es.
Especificamente, em relacdo ao processo de alocagcdo, temos que o ponto de partida € o credenciamento das
instituicbes, o qual deve ser realizado de forma independente, sendo vedada, inclusive, a realizacdo de qualquer

convénio ou contrato tendo como base exigéncia de reciprocidade relativa as aplica¢des de recursos do regime.

Nesse processo de credenciamento também se exige que sejam adotados os padrdes éticos que devem permear todo o
processo decisorio dos investimentos, justamente para que ndo ocorram situa¢cfes que venham a configurar conflitos de
interesse entre os membros dos regimes proprios e os prestadores de servigcos contratados. Conflito este que sera
configurado em quaisquer situacbes em que possam ser identificadas a¢cdes que ndo estejam alinhadas aos objetivos
do RPPS, independentemente de obtencdo de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou nédo prejuizo.

A Resolugcdo CMN n° 4.963/2021 e a Portaria n® 1.467/2022 vedam, inclusive, que o prestador, ou partes a ele
relacionadas, direta ou indiretamente, em relagdo as aplicacdbes dos recursos do RPPS, recebam qualquer
remuneracdo, beneficio ou vantagem que potencialmente prejudiquem a independéncia na prestac¢ao do servigo.

Desse modo, o monitoramento do relacionamento entre prestadores de servigos e dirigentes e membros de d6rgédos de
assessoramento do RPPS deve ser continuamente reforcado pelos conselhos administrativo e fiscal.

O art. 97 da Portaria 1.467/2022 traz minimamente o que deve ser observado na contratacdo para prestacdo de
quaisquer servicos nos RPPS, o que engloba o credenciamento de instituicGes envolvidas com os investimentos dos
regimes. Vejamos o que destaca o dispositivo:

Art. 97. A unidade gestora devera assegurar-se da capacidade técnica e do desempenho positivo de
qualquer instituicdo contratada para prestacdo de servigcos relacionados as aplicagcdées dos recursos
do RPPS, observados, no minimo, os seguintes par@metros:

| - devera recair somente sobre pessoas juridicas e, em caso de prestadores de servi¢o sujeitos a
registro, autorizagcdo ou credenciamento nos termos da regulamentacdo da CVM ou do Banco
Central do Brasil, certificar-se de sua regularidade perante o érgéo;

Il - 0 escopo do servico a ser prestado devera ser definido de forma a contemplar objetivos passiveis
de verificagcdo de acordo com as caracteristicas do mandato ou contrato e que contribuam para a
melhoria da gestdo previdenciaria;

Il - os critérios de selecdo e de contratacdo deverdo garantir a impessoalidade, concorréncia,
transparéncia, economicidade e eficiéncia, a vedagcdo ao nepotismo, além dos principios relativos as

boas praticas de governanca, ambiente de controle e outros destinados a mitigacdo de riscos,
inclusive os relacionados a conflitos de interesse;

IV - a selecdo, o acompanhamento, a avaliacgdo e o monitoramento dos prestadores de servigos
deverdo ser executados com diligéncia;

V - devera ser avaliado o histérico de atuacdo do prestador, incluindo a certificacdo de sua
reputacéo ilibada;



VI - deverdo ser exigidas informagbes que comprovem a adequag¢do da estrutura existente para a
prestacdo do servico, inclusive se o prestador possui recursos humanos e computacionais adequados
e suficientes para ofertar os servigcos contratados;

VIl - deveréa ser avaliada a qualificac8o técnica e a experiéncia dos profissionais e colaboradores do
prestador, incluindo o histérico de sua atuacdo, e

VIII - deverd ser realizado o monitoramento peridédico dos prestadores, de forma a verificar, no
minimo, o cumprimento satisfatério dos requisitos e condi¢cbes estabelecidos na legislacdo aplicavel e
as exigéncias e finalidades estabelecidas no contrato.

§ 1° A contratac@o de servicos especializados de terceiros ndo exime os participantes dos processos
decisorios dos investimentos do RPPS de suas responsabilidades legais.

§ 2° Na contratacdo a que se refere o caput, serdo observadas as normas gerais de licitagdo e
contratacéo.

A Portaria traz ainda, neste escopo de monitoramento das aplicagcdes do recursos dos RPPS, a necessidade de
emissao de relatérios semestrais que tratem da aderéncia da gestdo dos recursos as normas em vigor e a politica de
investimentos, com recomendacfes a respeito de eventuais deficiéncias e estabelecimento de cronograma para seu
saneamento, quando for o caso, além da analise de manifestacdo dos responsaveis pelas correspondentes areas, a
respeito das deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores, com encaminhamento das medidas que venham a ser
efetivamente adotadas para sana-las.

As conclus@es, recomendacfes, andlises e manifestacfes trazidas nestes relatérios deverdo ser levadas em tempo
habil ao conhecimento dos 6rgdos ou instancias com atribuicdes para determinar as providéncias necessarias. Entende-
se aqui que estes relatérios deverdo ser apresentados aos conselhos deliberativo e fiscal para que se corrijam
eventuais falhas em tempo habil.

Conclui-se que a participacdo dos conselhos deliberativo e fiscal, no escopo de mitigacdo de eventuais conflitos de
interesses que possam surgir no relacionamento envolvendo a gestdo dos investimentos dos RPPS, em especial quanto
aos critérios adotados no credenciamento de instituicdes, é de vital importancia para a garantia da seguranca, protecao
e prudéncia financeira das aplicacdes de recursos dos regimes préprios de previdéncia social.

CGNAL/DRPSP: INFORMATIVO MENSAL CONSULTAS DESTAQUE GESCON

O Informativo de Consultas Destaque GESCON, de periodicidade mensal, constitui
meio de divulgacdo de respostas as consultas relevantes e de interesse comum aos
RPPS, elaboradas no ambito deste Departamento dos Regimes de Previdéncia no
Servigo Publico, contendo a ementa e a resposta da consulta selecionada.

Edicdo VI - fevereiro de 2023

Edicdo V - janeiro de 2023

Edicdo |V - Dezembro de 2022

Edicdo Ill - Novembro de 2022

Edicdo Il - Outubro de 2022

Edicdo | — Setembro de 2022



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-v-janeiro-de-2023
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-v-janeiro-de-2023
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-iii-novembro-de-2022-1
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/gescon/informativo-mensal-consultas-destaques-gescon-edicao-iii-novembro-de-2022
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon-edicao-ii-2013-setembro-de-2022
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon-edicao-i-2013-setembro-de-2022

INFORME COPAJURE (COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DAS AGOES
JUDICIAIS RELEVANTES PARA 0S RPPS) DO CONAPREV

Voto do Relator Ministro Roberto Barroso na ADIN n°® 7051 que ataca o art. 23 da EC 103/2019, que altera o sistema de previdéncia
social e estabelece regras de transicdo e disposicdes transitérias.

A Copajure, vinculada ao Conaprev, destaca o voto proferido pelo Ministro Luis Roberto Barroso na A¢édo Direta de
Inconstitucionalidade-ADI n°® 7051, em plenario virtual. A acdo visa a declaracdo de inconstitucionalidade do caput do
art. 23 da EC n° 103/2019, especificamente o pagamento da penséo por cotas, para dependentes do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS).

O julgamento ainda nao foi concluido. O Ministro proferiu voto com o mesmo conteddo do voto ja proferido na ADI n°
6916 (em conjunto com diversas outras ADI's que impugnam normas da EC n° 103/2019 relacionadas aos servidores
federais).

Em resumo os argumentos utilizados sdo 0s mesmos:

(i) a EC n° 103/2019 “mudou significativamente a sistematica da pensao por morte, sobretudo nos
regimes proprios de previdéncia social”;

(i) a EC n° 103/2019 “provocou um decréscimo relevante no valor do beneficio, que exigirda um
planejamento financeiro maior dos segurados com dependentes. Isso ndo significa, contudo, que
tenha violado alguma clausula pétrea. Ndo se pode afirmar que o nacleo essencial do direito a
previdéncia social e do principio a dignidade da pessoa humana ofereca parametros precisos para o
célculo da prestacgdo pecuniéaria”;

(iii) fez comparacao com dados de outras nagdes, especialmente 26 paises da OCDE-Organizacédo
para a Cooperagcdo e Desenvolvimento Econdmico, cujo “valor médio das pensfes por morte do
cdnjuge ou companheiro(a) supérstite corresponde a 56% dos proventos de aposentadoria por idade
avancada, o que nao esta distante da nova realidade brasileira. Como visto, a EC n°® 103/2019
assegura uma cota familiar de 50%, mais uma cota por dependente de 10%. Diversos membros da
OCDE, todavia, fixam uma idade minima mais elevada que a do Brasil para que o(a) parceiro(a)
sobrevivente faga jus a prestacdo de forma vitalicia.”

(iv) E argumenta que “é preciso ter em conta que as pensdes por morte ndo visam a manutengédo do
padrdo de vida alcancado pelo segurado falecido. Também ndo tem natureza de heranca, uma vez
gue ndo compdem o patrimdnio do instituidor. Em realidade, elas sdo um alento — normalmente
temporario — para permitir que os dependentes se reorganizem financeiramente, busquem novas
alternativas e tenham condi¢des, afinal, de prover recursos suficientes a sua propria subsisténcia.
N&o hé que se falar, portanto, em ofensa a vedacdo ao confisco, ao direito de propriedade ou a
proporcionalidade.” E conclui o Ministro que ndo houve ofensa ao principio da vedag&o do retrocesso
social.

Trata-se, portanto, do inicio do julgamento de mais uma ADI relacionada & EC n® 103/2019. A Copajure acompanha
todas as ADI's em tramite perante o STF que visam a declaracdo de inconstitucionalidade de normas da EC n°
103/2019.

Em suma: “Conclusdo 40. Diante do exposto, julgo improcedente o pedido formulado na acao
direta. 41. Proponho a fixacdo da seguinte tese de julgamento: “E constitucional o art. 23, caput,
da Emenda Constitucional n° 103/2019, que fixa novos critérios de calculo para a pensao por
morte no Regime Geral e nos Regimes Préprios de Previdéncia Social”. E como voto” (Voto do
Ministro Barroso em 17/02/2023)




______________________________________________________________________
EC N° 103/2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA):

Webconferéncias:
Web conferéncia sobre a Reforma da Previdéncia: tergas-feiras, das 14h30 as 17h!

Situacdo Geral dos RPPS quanto a EC 103/2019, conforme legislagdo encaminhada por meio do Gescon e analisada
pela CGNAL:

Reforma ampla das regras do plano de beneficios do RPPS
(idades, tempo de contribuigio, forma de calculo e

Regras obrigatorias da Reforma da

Previdéncia:

reajustamento de beneficios, entre outras): 668 entes - 31%

Adequacio do rol de Adequacio das aliquotas de Com alteragédo na Lei Sem alteragao na Lei
beneficios (aposentadorias contribuigso dos segurados Organica ou Constitui¢cao Organica ou Constituigao
e pensdes por morte) (14% ou progressivas): Estadual: Estadual:
N° de entes - 1962 N° de entes - 1831 N° de entes - 413 N° de entes - 255
% dos RPPS - 91% % dos RPPS - 85% % dos RPPS - 19% % dos RPPS - 12%

W 100% dos entes dos Estados do Espirito Santo e Santa Catarina jA& enviaram a lei via GESCON
comprovando a adequacédo do rol de beneficios.

O painel de acompanhamento dos entes que promoveram as adequac8es a Emenda Constitucional n.
103/2019 vocé acessa em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencial/pt-br/assuntos/dados-e-
estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-

1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Webconferéncias:

- Regime de Previdéncia Complementar - Sextas-feiras 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Consultem o boletim mensal de acompanhamento da instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar pelos
entes federativos que possuem RPPS, no link: https://bit.ly/3ue3seB, traz atualizacdo tempestiva sobre a
implantacdo do RPC nos entes federativos.

Informacgoes gerais sobre a instituicdes de RPC pelos entes federativos

Lei de Instituigio do RPC (envio pelo Gescon): Entes cujos planos de EFPC ja foram autorizados
pela Previc:

N° de entes - 1889 N° de entes - 615

% dos RPPS - 89% % dos RPPS - 29%


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria
https://bit.ly/3ue3seB
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br
https://bit.ly/3ue3seB
https://bit.ly/3ue3seB

OPORTUNIDADES DE CAPACITAGAO!

Curso a distancia "Previdéncia Complementar para servidores publicos estaduais e municipais”, elaborado pela
entdo Subsecretaria de Previdéncia Complementar (e agora denominada de Departamento de Politicas e
Diretrizes de Previdéncia Complementar), em parceria com a Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap).

O objetivo do curso é apresentar 0s principais aspectos e caracteristicas do Regime de Previdéncia
Complementar para auxiliar na decisao dos servidores publicos a adesao a este regime. O publico-alvo séo
servidores publicos estaduais e municipais, mas qualquer pessoa pode participar.

Os servidores que tomaram posse a partir da vigéncia da Emenda Constitucional n°® 103/2019 ou os que optaram
pela migracdo tém seus beneficios previdenciarios limitados ao teto do INSS. Dessa forma, para garantir uma
aposentadoria com valor superior a esse, € necessario optar pelo regime complementar. Por isso a necessidade
de capacitar os servidores para que possam tomar uma decisédo consciente.

Confira o contelido programaético:

e Mobdulo 1: Contextualizacdo do Sistema de Previdéncia do Brasil;

e Modulo 2: Previdéncia Complementar: Estrutura e Funcionamento;

e Modulo 3: O plano de previdéncia: Entenda o seu Funcionamento;

e Modulo 4: A Previdéncia é sua: Monitorando seu Plano de Beneficios.

Os interessados podem se inscrever a qualquer momento e iniciar as atividades imediatamente.
As inscricGes sao gratuitas e podem ser feitas por meio do link https://www.escolavirtual.gov.br/curso/910/

COMPREV

Webconferéncias:

- Operacionalizacédo do Comprev e Termo de ades&@o ao novo Comprev segundas e quintas-feiras 09h30 as 12h;

- Controle de acesso ao Comprev segunda-feira 09h30 as 12h e quartas-feiras das 14:30 as 17h;

- Contrato com a Dataprev novo Comprev: tergas e quintas-feiras das 09h30 as 12h e das 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

Informacoes Gerais sobre a Compensacao Previdenciaria:

N° de entes % dos RPPS
Celebragdo do termo de Adesédo com a SPREV/MTP 2.064 95%
Contratagéo junto a Dataprev para utilizagdo do Comprev, conforme relagcdes negociais
. 1.901 88%
estabelecidas pelo CNRPPS
Contratos pendentes de assinatura pelo ente 4
Contratos pendentes de andlise pela Dataprev (néo terdo restricdo de acesso /suspensédo 15

recebimento valores RGPS)

W Os Estados do Espirito Santo e de Santa Catarina tem 100% dos entes/RPPS com termo de adeséo e
contratacao de servico firmado com a DATAPREV.


https://www.escolavirtual.gov.br/curso/910/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/910/
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

Outros Avisos Importantes - Compensacao Previdenciaria

No Painel de Indicadores da Compensacdo Previdencidria podem ser pesquisadas informac8es sobre a

compensacdo de cada RPPS junto ao RGPS e vice-versa.

Recomendagio CNRPPS N° 1/2021
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Comunicado da DATAPREV sobre o faturamento do sistema COMPREV dos meses de
fevereiro e marco de 2023

COMUNICADO AO ENTES
DISPONIBILIDADE DO FATURAMENTO COMPREV

Evidenciando sempre a transparéncia de nossa atuagao, informamos
que por motivos operativos de troca de sistema, o faturamento
COMPREV, referenciando as competéncias de FEV/2023 e
MAR/2023, serao implementadas posteriormente.

Sob a perspectiva da previsibilidade, a pretensao é dar
conclusividade ao procedimento no fim do més de Abril 2023, o que
0s permitira a acessibilidade aos instrumentos de pagamento.

Ressaltamos que nao serdo cobrados juros e multa para as
competéncias indisponiveis até a conclusdo da migragao do sistema
de faturamento.

Registramos nosso pedido de desculpas pela indisponibilidade
transitoria e informamos que estamos trabalhando de forma exclusiva
e prioritaria para a garantia e estabelecimento do processo em
questao.

Atenciosamente,

DATAPR=V



https://bit.ly/3ue3seB
https://bit.ly/3ue3seB
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/compensacao-previdenciaria-1)

CRONOGRAMA COMPREV

Competéncia: 02/2023

Consulta de débitos dos entes federativos na
RFB/PGFN e contratacio da Dataprev.

28/02

Consulta dé obitos dos requerimentos do
COMPREV.

28/02

Fechamento da prévia da folha de pagamento do
COMPREV.

06/03

]
07/03 E Inicio do periodo de consulta da privia da folha de
) pagamento.

1 5-”)3 E Disponibilizacio dos relatérios de pagamento
; com o fechamento.
L)

nvio do arquivo de pagamentos do RGPS ao
anco do Brasil.

04/05 i Marco Limite para andlise.

PRO-GESTAO RPPS:

Webconferéncias:

Competéncia: 03/2023

Consulta de débitos dos entes federatives na
RFB/PGFN e contratagio da Dataprev.

Consulta de obitos dos requerimentos do
COMPREV.

Fechamento da privia da folha de pagamento do
COMPREV.

Inicio do periodo de consulta da privia da folha do
pagamonto.

Disponibilizacio dos relatorios de pagamento
com o fechamento.

Envio do arquivo de pagamentos do RGPS ao
Banco do Brasil.

Prazo para pagamento dos valores devidos pelos
regime.

Marco Limite para contestagio

- Pr6-Gestéo e Certificacdo de Gestores - quartas-feiras 14h30 as 17h
- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Acompanhem no site da DRPPS toda a evolucdo do Programa Pr6-Gestdo, da comissdo que realiza a sua gestao,
da legislagdo, manuais, passo a passo de adesao a certificacdo, entidades certificadoras e os RPPS que ja
obtiveram a certificacéao.

INFORMAGOES SOBRE A CERTIFICACAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO RPPS)

Data base 24/02/2023
N¢ de entes federativos que aderiram: 522
Nivel | Nivel Il Nivel ll  Nivel IV Total
N2 de RPPS atualmente certificados: 93 64 22 03 182

Desde o dltimo Informativo...
RPPS que obtiveram certificagcdo pela 12 vez:
Nivel | Quatro Barras/PR
Nivel Il Catanduva/SP; S3o Sebastido/SP

RPPS que renovaram no mesmo Nivel:
Nivel | Rio Branco/AC


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS DE RPP$S

Webconferéncias:

Pro-Gestéo e Certificacdo de Gestores: quartas-feiras, das 14h30 as 17h
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-
mail atendimento.rpps@economia.gov.br

OBRIGADOS A COMPROVAR A CERTIFICACAO
(Acessem o perguntas frequentes)

Dirigente Maximo e a Maioria dos demais membros da Diretoria Verificacdo anual, a partir de 31/07/2024 e, nos anos

Prazo para Comprovacao

Maioria dos Membros Titulares Conselho Deliberativo e Fiscal seguintes, no dia 31 de julho.

RPPS > R$ 10 milhdes: Responsavel pela gestao das aplicacdes e totalidade Prévia, a partir de 31/07/2024, conforme nivel de certificacdo
dos Membros do Comité de Investimentos exigido (basico, intermediario e avan¢ado).

R$ 5 milhdes < RPPS > R$ 10 milhdes: responsavel pela gestéo das aplicagbes

L . A . Prévia, i 1/07/2024, nivel basi
e maioria dos Membros Titulares do Comité de Investimentos révia, a partir de 31/07/20 nivel basico

RPPS < R$ 5 milhdes: Responsavel pela gestao das aplicacdes Prévia, a partir de 31/07/2024, nivel basico
(1) - A implantagdo do Comité de Investimentos é facultativa para os RPPS com ativo < R$ 5 milhdes (art. 280 da Portaria MTP n° 1467/2022);

(2) - Até 30/07/2024: exigéncia prévia de certificagdo para o responsavel pela aplicagdo dos recursos e da maioria dos membros do Comité
de Investimentos para os RPPS com mais de R$ 5 milhGes, com a comprovagado da certificagdo anterior emitida até 31/03/2022, durante seu
prazo de validade, ou a nova certificagéo, nos niveis basico, intermediario ou avangado.

CERTIFICAGAO PROFISSIONAL — RELATOS DE RPPS

A certificac@o profissional dos dirigentes, conselheiros, membros do comité de investimentos e gestores de recursos
dos RPPS vém contribuindo com a profissionalizagdo e fortalecimento dos RPPS. Juntamente com a certificacdo
institucional do Pro6-Gestdo, busca-se o fortalecimento da gestdo, como instrumento de perseguicdo da
sustentabilidade dos RPPS.

Apesar de os prazos de exigéncia para a
certificacdo dos profissionais de RPPS terem
sido objeto de deliberacdo pelo CNRPPS e
postergados pela Portaria MTP n° 3.803/2022,
varios 6rgdos e entidades gestoras de RPPS

ja4 estdo adotando medidas para viabilizar que
M
Secretaria
Departamento deor
Comissio de ¢

os dirigentes, membros dos conselhos

deliberativo, fiscal e do comité de
investimentos, estejam cumprindo a exigéncia
prevista no artigo 8°-B da Lei n. 9.717/98.

A Comissdo de Credenclamento e
Alguns RPPS ja compartilharam conosco e Awvaliacdo do Pro-Cestdo e Certificagao
entre si a conquista de ter todos dos Profissional, informa gue esta disponivel no
portal da Previdéncia, arquivo atualizado de
perguntas e respostas sobre os requisitos
minimos previstos no art8°B, da Lei
97171998 e portarias 1467/2022 e 3803/2022

profissionais do RPPS certificados. Quas 530 05 1

Parabenizamos aos dirigentes, membros dos by 208 st

. . . N comité de investime
conselhos deliberativo, fiscal e do comité de e s
ecursos dos Regime

investimentos desses RPPS, pela adocdo de
boas praticas de gestdo visando a 05 requisitos
profissionalizacgéo, fortalecimento e
sustentabilidade do RPPS. E a exigéncia legal

atingindo seus objetivos!

Até o dia 27/02/2023, 3.205 profissionais ja
estao certificados pelas entidades
credenciadas pela Comissao de
Credenciamento e Avaliacdo do Pré-Gestao!


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/investimentos-do-rpps/copy_of_Perguntasfrequentessobreosrequisitosdoart.8BdaLei9.717de1998.pdf
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

| nmmwsnﬁwumosmmnmmﬂmmmmmmmnmsmnimnmnm |
Data base 27/02/2023
APROVADOS
PEMDENTE
EXAME POR ENTIDADES
CARG cgo EXAME AUDITORIA
ELS POR PROVAS, oU TOTAL CERTIFICADORAS
PROVAS E;:ELI::?: cEm REALIZACAD il
DE PROVA
Dirigente Basico 347 384 60 731
Dirigente Intermedidrio 28 7 99
Dirigente Avangado 12 42 54
Conselho Deliberativo Bdsico 423 383 806
Conselho Deliberativo Intermedidrio 12 24 36 TOTUM
Conselho Fiscal Basico 215 179 394 (Portaria SPREV
Conselho Fiscal Intermedidrio 11 11 22 ne 14.770/2021)
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Basico 413 412 825
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-
74
Intermediario 18 =6
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-
12 34 46
Avancado
Comité de Investimentos/Gestor de Recursos Basico 89 17 45 106 APIMEC
Comité de Investimentos Intermediario 3 5 3 8 JPOTEIIS SEREY
n2 2.907/ 2022)
Comité de Investimentos Avancado 0 4 4 4
Total 1.583 1.622 112 3.205
Demais entidades certificadoras reconhecidas para ABIPEM
certificagdo de dirigentes e membros de conselhos Programa em desenvolvimento | (Portaria SPREV
dos RPPS: n? 3.654,/2022

ORGAOS COLEGIADOS — CONAPREV E CNRPPS

email: conaprev@mtp.gov.br; cnrpps@mtp.gov.br.

Em virtude da recriacdo do Ministério da Previdéncia Social pela Medida Proviséria n° 1.154, de 1° de janeiro de
2023, que entrou em vigor no dia 24 de janeiro, e em razdo da nova estrutura regimental, aprovada pelo Decreto n°
11.356, de 1° de janeiro de 2023, a 112 reunidao ordinaria do CNRPPS, anteriormente agendada para o dia
24/03/2023, foi adiada.

A 752 Reunido Ordinaria do Conaprev seréa realizada no dia 23 marco de 2023, das 09h as 18h, e no dia 24 de
marco de 2023, das 09h as 14h e esta sendo promovida pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Goiania e pela Goias Previdéncia. A presenca na reunido serd apenas dos conselheiros titulares.

REPASSE E PARCELAMENTO

Web conferéncias: Repasse e Parcelamentos - quartas-feiras 14h30 as 17h e sextas-feiras 09h30 as 12h

Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

REPARCELAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO, REFERENTE AS PRESTACOES NAO PAGAS DE
TERMOS DE ACORDO DE PARCELAMENTO - RUBRICA SUSPENSAO — PORTARIA 14.816/2020.

Para operacionalizar o reparcelamento desses termos de acordo de parcelamento, o RPPS devera retificar os DIPR
relativo ao periodo compreendido no termo de acordo de parcelamento, referente a rubrica “Suspensdo — Portaria
14.816/2020", para informar, nas respectivas competéncias de vencimento, o pagamento integral de cada parcela.

Tal artificio se faz necesséario (pois as parcelas ndo foram pagas), para evitar que no termo de reparcelamento
cadastrado no sistema CADPREV, além da repactuagdo do termo original - rubrica “Suspensdo - Portaria
14.816/2020" — também nado sejam incluidas novamente as mesmas competéncias das prestacdes ndo pagas do
aludido termo de acordo de parcelamento.

Ou seja, o artificio visa evitar a duplicidade do montante dos débitos do termo de acordo de reparcelamento.
Em caso de duavidas, entrar na sala de Webconferéncia, que ocorre quarta-feira, das 14h as 17h e sexta-feira, das
9h as 12h. O link pode ser solicitado no WhatsApp da divisao de atendimento, pelo telefone 61 2021-5555.


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/cnrpps
https://conaprev.org.br/
mailto:conaprev@mtp.gov.br
mailto:cnrpps@mtp.gov.br
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br

PORTAL CADPREV
2N

O prazo de envio do DRAA de 2023 é 31 de margo de 2023 e ainda é necessario utilizar a

ferramenta Cadprev-Desktop para o preenchimento.

DRPPS DIRETO AO PONTO - DIVISAQ DE ATENDIMENTO

O DRPPS tem como publico-alvo dirigentes e técnicos dos 2.145
RPPS atualmente existentes. Porém, atua também prestando
informacgdes aos 3.421 Municipios vinculados ao RGPS, e aos 29
RPPS em extingdo, num total de 5.595 entes federativos, segundo
dados extraidos do Cadprev.

Em 2018, foi instituido o sistema Gescon-RPPS, implementado
como mais um canal de atendimento, substituindo o
encaminhamento de legislagcdes e e-mails, tornando entdo, o
recurso oficial de encaminhamento de legisla¢cdes e consultas dos
Entes Federativos pela Portaria MF n°® 393/2018.

O sistema Gescon esta em constante evolugcdo e adaptacdo para
atender as necessidades dos usuarios internos e externos.
Conforme dito, foi feito um levantamento do TOTAL de consultas
devidamente cadastradas no sistema, onde os analistas internos

possuem dois perfis de acesso: (1) Responder ao solicitante e/ou

— \ (2) Solicitar a complementacéo.
-“
Contagem de SRuado
39187
3 367 214 1 12 12 19 11 75 61 429
AGLUARDANDO AGUARDANDD AGUARDANDD EM AMALISE EM ANDAMENTO EM REVISAD INVALIDADA REABERTA REABERTA RESPOMDIDA TRAMITADD
AJUSTES COMPLEMENTACAD RESPOSTA AGUARDANDD AGUARDANDO AGUARDANDD
PARECER PARECER DO RESPOSTA
ANALISTA
Suagho *

O DRPPS possuiu 40.603 mil consultas realizadas no sistema Gescon, contabilizadas do dia 01/2019 a 01/2023,
sendo 39.187 ja respondidas, 429 tramitac¢des internas e 367 Aguardando Complementacéo.

As consultas em status de "Aguardando Complementacdo"” dependem de Informacfes do RPPS. O ente dever&
verifica-las e caso nao sejam mais necessarias em virtude de alteragdes de normas ou problemas de sistemas ja

sanados, deverado entdo ser respondidas para dar baixa.




WEBCONFERENCIA

As webconferéncias voltardo ao funcionamento normal a partir de 03 de margo de 2023, conforme cronograma.

Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
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CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIAS:
Movimento MULHERES DE RPPS

Com o objetivo de contribuir com o fortalecimento da participagdo das mulheres na gestdo e nas instancias de
decis@es e deliberacdo dos regimes préprios de previdéncia social, a partir de demanda apresentada por esse
publico a esta Secretaria e no intuito de estabelecer um espaco especifico para as mulheres de RPPS,
oportunizando o debate e a troca de experiéncias sobre os desafios enfrentados nas suas atividades, a
Abipem com a parceria do Ministério da Previdéncia Social, através da Secretaria do Regime Préprio e
Complementar e do DRPPS, realizara no dia 3 de maio de 2023, em Brasilia, o 1° Seminario MULHERES DE
RPPS organizado e destinado as servidoras, dirigentes, técnicas do segmento de RPPS de todo o Pais.

Serdo temas abordados: a lideranca feminina nos RPPS, a participacdo das Mulheres nos conselhos
deliberativo, fiscal e comité de Investimentos, boas praticas de gestao e a¢cdes de melhoria da governanca dos
RPPS (indice de situacdo previdenciaria e pr6 Gestédo) e longevidade: conquistas e desafios.

Sera lancada no Seminario a 12 edicdo da Revista com o registro das melhores praticas realizadas por
Mulheres nos RPPS de previdéncia Estaduais e Municipais, bem como nos 6rgaos de fiscalizacdo e controle.

Para a programacdo de eventos promovidos pelas associagdes representativas dos RPPS que atuam
fortemente na capacitacdo e fortalecimento da cultura previdenciaria, consulte o calendéario de envio das
informacdes & SRPRC disponivel em https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-

servico-publico/calendario-SRPRC.

Em FEVEREIRO, o DRPSP esteve presente no evento da APEPREV (“RPPS 2023 O que fazer?”) - Foz do

- lguacu/PR, que ocorreu de 08 a 10 deste més.

Em 03/02/2023 o Ministério Publico do Estado do Ceara organizou o seminario “As reformas da previdéncia

dos municipios e os desafios para sua sustentabilidade.”



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC

ATENTEM-SE AOS PRAZOS DE ENVIO DAS INFORMAGOES AO RPPS:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencial/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC

Marco Abril
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https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC

DRPSP GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o 0 EM 2023

Estatisticas
Janeiro 2023

Gescon

Outras Entradas
31.3%
42.5%
®

Demandas externas atendidas

o E-mail CADPREV
D 4.7% 17%

Média mensal de demandas OBS: Sao outras entradas:

externas atendidas atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides

externas, palestras externas.

3 O 3 5 No més de janeiro, o DRPSP atendeu 1.786
o demandas pelo GESCON, realizou 972

analises pelo CADPREV, concluiu 245

Atendimentos Web processos externos via SEIl, além de ter

concluido 2.429 demandas por outras

entradas. Destagque para 717 analises via
7 2 GESCON feitas pela CGNAL, 283 analises via
CADPREV pela CGAUC, 479 anélises via
CADPREYV feitas pela CGACI, 717 analises via

Analises CADPREV GESCON pela CGEIP e 2.696 atendimentos
pela area de Atendimento.

9 )
“ atendimento.rpps@economia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislacao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS




